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ontrastando com uma hipotética reducao do periodo laboral que poderia ser associada aos diversos

feriados regionais e nacionais registados em maio do presente ano, o ultimo més revelou, a semelhanca dos

periodos imediatamente anteriores, os sinais de retoma de atividade - ainda que ligeira, que o registo de
lancamento de concursos publicos publicados em Diario da Republica no periodo em questao, deixa antever.

Um particular destaque no presente numero, para a realizacao do Seminario «Construcao Civil nos Acores: Que
Futuro?», umainiciativa da AICOPA que, contando com um leque de oradores especializados nos dominios abordados,
conferiu o sucesso do evento, como se péde constatar pela elevada afluéncia de participantes registada.

BdlitesiE]

Ainda no presente numero, chamamos a sua atencao para arecente publicacao dalLein.°41/2015, de 1 de junho: o
Novo Regime Juridico Aplicavel ao Exercicio da Atividade da Construcao, vulgo “Nova Lei dos Alvaras”, que entrando
emvigor jaa 3 de julho, introduz profundas alteracées relativas ao ingresso e permanéncia na atividade da construcao,
entre as quais € de destacar, e tal como referido em circular informativa veiculada as empresas associadas
especialmente sobre esta matéria, a distincdo entre as obras publicas e as obras particulares, com o estabelecimento de
dois alvaras distintos: um para as obras publicas, e outro para as obras particulares. De igual modo, sao estabelecidos
dois certificados (atuais Titulos de Registo), denominados, para cada um dos tipos de obras a realizar.

Tal como adiantado pelo proprio Presidente do Conselho Diretivo do Instituto da Construcdo e do Imobiliario (INCI,
I.P), Dr. Fernando Silva, aquando da sua intervencao no Seminario “Construcao Civil nos Acores: Que Futuro?”, que a
AICOPA promoveu no dia 18 do corrente més em Ponta Delgada, encontra-se aquele Instituto a organizar a
calendarizacdo de sessoes de esclarecimento sobre esta nova Lei por todo o pais, tendo sido lancado o repto de muito
brevemente decorrer uma sessao daquela natureza no arquipélago dos Acores, sessao a qual a AICOPA se associara, e
que contamos muito brevemente informar-lhe da data e local da sua realizacao.®

Fundo de Garantia Salarial - Novo Regime

Foi aprovado pelo Decreto-Lei 59/2015, de 21 de abril, o novo
regime do Fundo de Garantia Salarial (FGS), previsto no artigo 336° do
Codigo do Trabalho, em vigor desde o passados dia 4 de maio.

Até agora o FGS regia-se pelo disposto nos artes 316° a 326° da Lei
35/2004, de 29 de julho, que regulamentou o Codigo do Trabalho de
2003, e no Regulamento anexo ao Decreto-Lei 139/2004, de 24 de abril.

O «novo» Fundo de Garantia Salarial assegura ao trabalhador os
créditos emergentes do contrato de trabalho e da sua violacdo ou
, cessacdo nao pagos pelo seu empregador quando este € declarado
insolvente, como ja assim era, bem como:

-apos despacho do juiz a designar o administrador judicial provisorio,
no caso de PER, processo especial derevitalizacdo;

-apos despacho de aceitacdo do IAPMEI do requerimento de procedimento extrajudicial de recuperacao de empresas (SIREVE).

O Fundo de Garantia Salarial assegura, como antes, ateé ao limite maximo 6 x 3 salarios minimos nacionais, os créditos salariais
que se tenham vencidos nos 6 meses anteriores a prepositura do processo de insolvéncia, do PER ou do SIREVE, ou, caso nao existam
créditos nesse periodo ou o0 seu montante seja inferior ao limite maximo, os créditos vencidos apos tal periodo. O pagamento
apenas ¢ assegurado pelo Fundo de Garantia Salarial se os créditos Ihe forem reclamados até 1 ano (antes, 9 meses| a contar do dia
seguinte ao da cessacao do contrato de trabalho.

De referir ainda que o Fundo de Garantia Salarial dispde de 30 dias para decidir o requerimento do trabalhador, podendo
recusar o pagamento caso verifique a existéncia de abuso, nomeadamente por conluio ou simulac¢ao, ou reduzir o seu valor caso
verifique desconformidade entre os valores requeridos e a média dos constantes das declaracées de remuneracdes dos 12 meses
anteriores a data dorequerimento (...).®

Fonte: APCMC
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Alterada legislacao sobre registo das

2
entidades de equipamento e material de seguranca g
O registo das entidades com atividade relacionada com material e b

equipamento de seguranca ou de centrais de alarme passou a ter, desde
o dia 14 de abril, novas regras, tendo em vista a efetiva desmaterializacao
e desburocratizacao do respetivo processo.

A Portaria n.e 105/2015, de 13 de abril, que altera a Portaria n.°
272/2013, de 20 de agosto, que definiu os requisitos e o procedimento de
registos, na Direcao Nacional da Policia de Seguranca Publica (PSP), das
entidades que procedam ao estudo e concec¢do, instalacao, manutencao
ou assisténcia técnica de material e equipamento de seguranca ou de
centrais de alarme, adequa os elementos comprovativos exigidos no |
ambito do procedimento do registo prévio ao principio de
desburocratizacdo e desmaterializacdo subjacente, passando o assim, o
licenciamento a ser conduzido, integralmente, de forma eletronica.

Ni@it

Por outro lado e “atendendo as diferentes interpretacdes sobre a qualificacdo profissional do Técnico Responsavel da
entidade sujeita a registo prévio”, a nova portaria vem clarificar em que termos esta qualificacdo pode ser concretizada.®

Fonte: AECOPS
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v Lein.°c40/2015, de 1 de junho:
(9 - Primeira alteracao ao diploma que estabelece as
= qualificacdes dos técnicos de projeto, fiscalizacao e direcao de obra

Foipublicada, nodia 1 do corrente més de junho, aLein.°
40/2015, procedendo a primeira alteracdo a Lein.°31/2009,
de 3 de julho, diploma que estabelece a qualificacao
profissional exigivel aos técnicos responsaveis pela
elaboracdo e subscricdo de projetos, coordenacdo de
projetos, direcao de obra publica ou particular, conduc¢ao da
execucdo dos trabalhos das diferentes especialidades nas
obras particulares de classe 6 ou superior e de direcao de
fiscalizacao de obras publicas ou particulares.

De referir que este diploma revoga, ainda, a Portaria n.°
1379/2009, de 30 de outubro, que regulamentou as
qualificacdes especificas profissionais minimas exigiveis aos
tecnicos.

As alteracdes mais significativas introduzidas pela agora publicada Lein.c40/2015, sao as seguintes:

- Definicao de uma nova “atividade”, denominada “Conducdo da execucao dos trabalhos das diferentes especialidades
nas obras de classe 6 ou superior”;

- Eliminacdo da data de validade dos CAP s - Os Certificados de Aptidao Profissional emitidos em momento anterior a
entrada em vigor do Decreto-lei n.c 92/2011, de 27 de julho, e validos a essa data consideram-se emitidos sem
dependéncia de qualquer periodo de validade, ndo carecendo de ser objeto de renovacao nem de ser substituidos;

- Atribuicdo de competéncias de inspecdo e fiscalizacao ao Instituto dos Mercados Publicos do Imobilidrio e da
Construcao — IMPIC (o atual InCl - Instituto da Construcdo e do Imobiliario);

- Estabelece contraordenacoées e sancdes associadas a violacdo de deveres
por parte dos autores de projeto, dos diretores de obra e dos diretores
defiscalizacao;

- Elimina a exigéncia do diretor de obra ter de apresentar
declaracao comprovativa da integracao no quadro técnico
da empresa;

- Revé as qualificacées minimas para o exercicio de fungoes
de: coordenacdo de projeto (Anexo l); dire¢cdo de obra e
direcdo de fiscalizacdo (Anexo ll); elaboracao de projetos
de especialidade de engenharia (Anexo lll); técnico
responsavel pela conducao de trabalhos de
especialidades em obras de classe 6 ou superior (Anexo
Iv).m

Fonte: AICCOPN
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Lei n.°c 41/2015, de 1 de junho: Publicado Novo Regime Juridico
aplicavel ao Exercicio da Atividade da Construcao
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Foi publicado em Diario da Republica, a Lei n° 41/2015, de 3 de
Jjunho, diploma que estabelece o novo Regime Juridico Aplicavel ao
Exercicio da Atividade da Construcdo, vulgarmente designado “Lei dos
Alvaras”, que revoga o Decreto-Lein.c 12/2004, de 9 de janeiro.

Ni@it

Este diploma, que entrara em vigor a 3 de julho, a introduz
profundas alteracdes relativas ao ingresso e permanéncia na atividade
da construcao, considerando que é feita uma distincdo entre as obras
publicas e as obras particulares.

Das alteracdes mais significativas impostas por esta Lei, destacam-se:

- Estabelecimento de dois alvaras distintos, um para as obras publicas
— “Alvara de Empreiteiro de Obras Publicas” e outro para as obras
particulares — “Alvara de Empreiteiro de Obras Particulares”;

- Estabelecimento de dois certificados (atuais Titulos de Registo), ..
denominados, “Certificado de Empreiteiro de Obras Publicas” e s
“Certificado de Empreiteiro de Obras Particulares”;

- O Alvara de Empreiteiro de Obras Publicas e o Certificado de
Empreiteiro de Obras Publicas, habilitam as empresas a executar obras particulares;

-Eliminacao da habilitacdo de “Empreiteiro Geral”, para os Alvaras de Obras Publicas;

-Eliminacao de categorias e subcategorias para os Alvaras de Obras Particulares;

-Eliminacao de requisitos de capacidade técnica para os Alvaras de Obras Particulares, devendo, no entanto, ser avaliada,
obra a obra, a qualificacdo dos técnicos, de acordo com o previsto na Lei n.°c 31/2009, de 3 de julho, com as alteracoes
introduzidas pela Lein.°40/2015, de 1 de junho;

- Aumento no numero de subcategorias — de 55 para 59 — para os Alvaras de Empreiteiro de Obras Publicas - sao
estabelecidas novas subcategorias para a 42 categoria — Instalacdes Eletricas e Mecanicas;

-Possibilidade de executar “novos” trabalhos no ambito dos certificados de empreiteiro de obras publicas — passam de 14
para 20 subcategorias;

- Obrigatoriedade de os detentores de Certificados de Empreiteiro de Obras Publicas, demonstrarem capacidade técnica
— devem apresentar técnico(s) adequados as subcategorias detidas, que podera(do) ter vinculo laboral ou de prestacao de
servicos;

- Elevado para o dobro o valor dos trabalhos que os detentores dos certificados de empreiteiro de obras publicas e de
obras particulares, podem executar (passa de 16.600euros para 33.200 euros);

- Alvaras e Certificados serao emitidos por tempo indeterminado. No entanto, as condicées de permanéncia na atividade
sdo avaliadas anualmente;

- Os CAP'S - Certificados de Aptidao Profissional — emitidos em momento anterior a entrada em vigor do Decreto-Lei n.°
92/2011, de 27 de julho e validos a essa data, consideram-se emitidos sem dependéncia de qualquer periodo de validade,
nao carecendo de renovacao ou substituicao.

Como norma transitoria, € definido o seguinte:

- Os Alvaras e os Titulos de Registo emitidos ao abrigo da legislacao anterior e validos a data de entrada em vigor da
presente Lei, passam, automaticamente, a ter validade indeterminada no tempo, enquanto alvaras de empreiteiro de obras
publicas e certificados de empreiteiro de obras publicas, respetivamente.

- Os alvaras emitidos ao abrigo da legislacdo anterior, com habilitacdo em empreiteiro geral em classe superior a classe
detida nas subcategorias determinantes, das quais dependeu a concessao daquela habilitacéo, sdo alterados no sentido de
elevar a classe daquelas subcategorias a classe da habilitacao detida na classificacdo de empreiteiro geral, no seguimento de
requerimento da empresa no prazo maximo de 120 dias apos a data de entrada em vigor deste diploma.(*)

Tal como adiantado pelo proprio Presidente do Conselho Diretivo do Instituto da Constru¢do e do Imobiliario (INCI, 1.P),
aquando da sua intervencao no Seminario “Construcao Civil nos Acores: Que Futuro?”, promovido pela AICOPA no corrente
més, encontra-se aquele Instituto a organizar a calendarizacdo de sessoes de esclarecimento sobre esta nova Lei por todo o
pais, tendo sido lancado o repto de muito brevemente decorrer uma sessdo daquela natureza nos Acores, sessao a qual a
AICOPA se associara, e que contamos muito brevemente informar-lhe da data e local da sua realizacdao.®

(*) Fonte: AICCOPN
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Nacional: Governo aprova
“Compromisso para o Crescimento Verde”

O «Compromisso para o Crescimento Verde», estratégia
9 . resultante de um debate que reuniu organizacdes da area
empresarial - entre as quais a CPCl-Confederacao Portuguesa
da Construcao e do Imobiliario-, cientifica, financeira e
também organismos publicos, fundacdes e organizacées ndo

governamentais foi aprovada pelo Governo.
A Resolucao do Conselho de Ministros n.c 28/2015, de 30
de abril, reconhece que o plano gizado no ambito da
Compromisso para o Coligacao para o Crescimento Verde (CCV), constitui “uma
CRE SCIM E N TO v E RD E estratégia nacional para a promocdo do desenvolvimento,
baseado na criacao de valor assente na conciliacao do
crescimento economico e da sustentabilidade, da

competitividade do Pais e da sua afirmacao internacional como referéncia do crescimento verde |...)".

O diplomadetermina ainda que a CCV, composta por representantes do Governo nas areas do ambiente, ordenamento
do territorio, energia, financas, agricultura, do mar, economia e inovacao, transportes, turismo e ciéncia, bem como das
entidades € “um 6rgdo consultivo que tem por missao aconselhar o Governo no ambito da execucdo do Compromisso
para o Crescimento Verde e das politicas de fomento do crescimento verde, promovendo a participacdo e coordenacao
dasintervencoes das entidades publicas e privadas”. A proposta de Compromisso para o Crescimento Verde, recorde-se, foi
apresentada no passado dia 15 de setembro pelo ministro do Ambiente Jorge Moreira da Silva e fixa 13 objetivos, entre os
quais, privilegiar a reabilitacdo urbana e aumentar a eficiéncia energetica.

O plano formula também 83 iniciativas, repartidas por 10 setores e seis catalisadores. Entre estas iniciativas contam-se
“medidas de contencao da urbanizacao dispersa e regeneracao urbana, de gestdo racional da utilizacao dos solos, comum
equilibrio entre edificacdo e zonas verdes, de gestdo dos fluxos de trafego e promocdo da intermodalidade, de
minimizacdo da poluicao e da degradacdao ambiental, mas também de promoc¢ao da inclusdo social e reforco da identidade
das cidades” e, ainda, o desenvolvimento de sistemas inteligentes de gestdo da agua e energia, reconhecendo nestes
aspetos aimportancia do setor da Construcdo para garantir uma economia mais verde.

Fonte: AECOPS

Programa de Vistos «Gold»:

-Em maio, apenas foram concedidos 6 vistos, num total de 4 milhées de euros
- Programa que captou cercade 1,5 MIL milhées DE EUROS em investimento estrangeiro esta em suspenso
por questdes de natureza burocratica

A CPCl — Confederacdo Portuguesa da Construcdo e do Imobiliario, destaca, com preocupacdo, os dados oficiais
relativos ao Programa de Vistos Gold que revelam uma paragem completa da atribuicao de novos vistos em maio, com um
registo de apenas seis autorizacées de residéncia, num total de 4 milhdes de euros, valor que compara com os 54 milhdes
registados no més anterior.

Perante os numeros agora conhecidos, a CPCl questiona os motivos que justificam esta total suspensao. Sera que o
nosso Pais, em maio, deixou de ser atrativo para os investidores estrangeiros? Sera que os investidores se mantém, e
estamos apenas perante questdes de ordem burocratica?

Esta € uma clarificacao que se impde, uma vez que, de acordo com varios agentes de mercado, o interesse dos
investidores tem-se mantido a niveis elevados, verificando-se um incompreensivel atraso dos servicos do Estado na
resposta, quer a novos pedidos, quer a meras renovacoes, sublinhando que estao em causa cidaddos estrangeiros que ja
efetivaram importantes investimentos em Portugal. Apds terem sido superadas as questdes levantadas pela “Operacao
Labirinto”, depois de ter sido aprovado o aperfeicoamento e alargamento do Regime Legal, esta nova situacao ¢
incompreensivel, tendo em conta aimportancia estratégica deste Programa.

Recordando que, desde a sua entrada em vigor, o Programa de Vistos Gold foi responsavel pela captacdo de cerca de
1,5 mil milhées de euros de investimento estrangeiro, do qual 1,3 mil milhées, ou seja, 95% foi aplicado em imobiliario
nacional, e representou mais de 100 milhdes de euros emreceitas diretas para o Estado, a que se somam incontaveis efeitos
positivos noutras atividades como o comércio ou o turismo, a CPCI considera que se trata de um matéria de superior
interesse nacional, cuja resolucdo ndo pode ser adiada, estando em risco a confianca dos investidores e o posicionamento
competitivo de Portugal face a forte concorréncia de regimes similares existentes em diversos paises europeus.®

Fonte: CPCI
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AICOPA promoveu Seminario:
«Construcao Civil nos Acores: Que Futuro?»

Cumprindo mais um dos objetivos estabelecidos no seu Plano de
Atividades para o corrente ano de 2015, a AICOPA promoveu, no
dia 18 do corrente més de junho, em Ponta Delgada, um Seminario P
subordinado ao tema «CONSTRUCAO CIVIL NOS ACORES: QUE
FUTURO?», sessao que contou com a participacao de diversas
entidades, convidadas propositadamente para o efeito.

O evento surgiu num momento que a AICOPA entendeu ser
crucial, pois marca o inicio de uma retoma de atividade no setor,
representando o momento exato para um debate sobre o futuro da
Construcao Civilnos Acores, enquanto pilar da economia Regional.

A abertura do Seminario esteve a cargo do Director Regional das
Obras Publicas e Comunicag¢ées, Eng.c Bruno Pacheco, ao qual se
seguiram as intervencoes dos 14 oradores convidados, divididas por |
4 painéis, ao longo de todo o dia. ’

As intervenc¢des que preencheram o 1° painel estiveram a cargo
do Dr. Fernando Silva, Presidente do Conselho Diretivo do Instituto
da Construcao e do Imobiliario; do Eng.c Hugo Resendes, em
representacdo da Inspec¢ao Regional do Trabalho; da Dra. Claudia
Vargas, da «Antdnio Marques - Corretor de Seguros»; e do Arqt.c | W
Carlos Marques, Presidente da Delegacao dos Acores da Seccao BE¥
Regional Sul da Ordem dos Arquitectos. Ainda no periodo da
manha, intervieram o Eng.c Antonio Tavares Vieira; e Eng.c Bruno
Carneiro, emrepresentacao da Ordem dos Engenheiros e da Ordem
dos Engenheiros Técnicos, respetivamente, bem como o Arq. Luis
Gomes de Menezes, da empresa «Multiconsult - Estudos e Projectos
de Construcao Civil, Lda.», e Eng.c Joaquim Bastos e Silva, do «Gabinete 118-Gestdo de Obras e Projectos, Lda».

No periodo da tarde, os 3° e 4°s painéis contaram com as intervencdes do Dr. Carlos Mendonca, em representacdo da
Associacdo de Municipios da Regido Autébnoma dos Acores; do Dr. Arnaldo Machado, Presidente do Conselho de
Administracdo da Sociedade para o Desenvolvimento Empresarial dos Acores (SDEA); do Dr. Ricardo Madruga da Costa,
Presidente da Delegacao Regional dos Acores da Ordem dos Economistas; bem como do Eng.c Fernando Belchior,
Administrador da «Corbroker, S.A. - Corretores de Seguros». Apos o «coffee break» do periodo da tarde, e compondo o 4° e
ultimo painel da ordem de trabalhos, intervieram o Eng.° Francisco Fernandes, Diretor do Laboratoério Regional de
Engenharia Civil, e do Eng.° Joaquim Reis Campos, Presidente da Confederacao Portuguesa da Construcao e do Imobiliario.

Precedendo o encerramento, e a semelhanca do periodo da manhd, houve ainda um espaco dedicado ao debate das
matérias abordadas.

De registar a elevada afluéncia de participantes que praticamente esgotou a capacidade do auditorio do Laboratorio
Regional de Engenharia Civil, facto que aliado a elevada qualidade das intervencées dos oradores nos diversos temas
abordados, conferiram o ja reconhecido sucesso de mais esta iniciativa da AICOPA, que contou com o patrocinio da «<EAD -
Empresa de Arquivo de Documentacao, S.A.», e da «Antonio Marques - Corretor de Seguros».l

Campanha «Novo Socion

Isencdo de Jdia
(Até 30 de junho de 2015)

Contacte os nossos servigos:
Telefone: 296 284 733 * e-mail: aicopa@aicopa.pt
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82 Alteracao ao Codigo do Trabalho:
- Consagracao da identidade de género no ambito do direito
a igualdade no acesso a emprego e no trabalho

Foi publicada a 14 de Abril na 12 Série do Diario da Republica, a Lei n° 28/2015, que
consagra aidentidade de género no ambito do direito a igualdade no acesso a emprego e
no trabalho, procedendo a oitava alteracao ao Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n°
7/2009 de 12 de Fevereiro, nomeadamente o n° 1 do seu artigo 24°, o qual se encontra
emvigor desde o passado dia 1 de maio.

[...] «Artigo 24° (Direito a igualdade no acesso a emprego e ho trabalho)

1 — O trabalhador ou candidato a emprego tem direito a igualdade de oportunidades e de
tratamento no que se refere ao acesso ao emprego, a formacdo e promog¢do ou carreira
profissionais e as condi¢ées de trabalho, nao podendo ser privilegiado, beneficiado,
prejudicado, privado de qualquer direito ou isento de qualquer dever em razao,
nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo, orientacao sexual, identidade de género, estado civil,
situacao familiar, situacdao economica, instru¢ao, origem ou condicdo social, patrimonio genético,
capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenca cronica, nacionalidade, origem étnica ou raca,
territorio de origem, lingua, religido, convicgoes politicas ou ideologicas e filiacdo sindical, devendo o
Estado promover aigualdade de acesso a tais direitos. [...]»H

Seguranca e Saude no Trabalho: Alteracoes legislativas

Na sequéncia da transposicao para o direito portugués da Diretiva 2014/27/UE, de 26 de fevereiro, que adapta as Diretivas
92/58/CEE, 92/85/CEE, 94/33/CE, 98/24/CE e 2004/37/CE ao Regulamento (CE) 1272/2008, de 16 de dezembro, relativo a
classificacao, rotulagem e embalagem de substancias e Misturas, o Decreto-Lei 88/2015, de 28 de maio, alterou:

-O Decreto-Lei 141/95, de 14 de junho — que estabelece as prescricdes minimas para a sinalizacdao de seguranca e de sadide no
trabalho (ja alterado pelalLei 113/99, de 3/8);

- A Lei 102/2009, de 10 de setembro — que aprova o regime juridico da promoc¢ao da seguranca e saude no trabalho (ja
alteradapelasLeis42/2012,de 28/8,e3/2014,de 28/1, que arepublicou);

- O Decreto-Lei 24/2012, de 6 de fevereiro — que consolida as prescricdes minimas em matéria de protecao dos trabalhadores
contra os riscos para a seguranca e a saude devido a exposicao a agentes quimicos no trabalho;

-O Decreto-Lei 301/2000, de 18 de novembro — que regula a protecao dos trabalhadores contra os riscos ligados a exposi¢cao
aagentes cancerigenos ou mutageénicos durante o trabalho.

De referir que o Decreto-Lein°88/2015, de 28 de maio entrou em vigor no dia 1 do corrente més de junho.®

Fonte: APCMC
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